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Introduksjon

2021 ble nok et ar preget av pandemien bade
for arbeids- og privatlivet. Industri Energi fikk
allikevel gjennomfert det utsatte landsmetet
som skulle veert avholdt i 2020, i november
2021. Med ekstraordineere smitteverntiltak
ble landsmetet gjennomfoert pa en god méte
og vedtok politikk gjennom uttalelser som et
samlet landsmete.

Utfordringene har veert store i hele forbundet,
bade lokalt og sentralt. Fokuset har veert pa &
gi best mulig stotte til medlemmer og tillits-
valgte i det krevende aret vi na har lagt bak
0sSs.

Det har veert satset malrettet pd organisa-
sjonsbygging og rekrutering av nye medlem-
mer, noe som danner et godt grunnlag for
videre vekst.

Forberedelser til Hovedoppgjeret 2022 er
godt i gang slik at gjennomferingen skal skje
pa en best mulig mate.

Det har ogsd veert lagt ned et méalrettet
neeringspolitisk arbeid gjennom aret. Industri
Energi var sentrale i arbeidet med den histo-
riske oljepakken, vi var initiativtakere til a eta-
blere Krafttak, vi kom i gang med Velg Norsk
Design-samarbeidet med Norsk Industri, og
vi var med pa & lofte kravet om & etablere et
vaksinesenter og norsk vaksineproduksjon.
Dette er neeringspolitiske prosjekter med stor
betydning og for videre utviklingen av vare
industriarbeidsplasser.



Fokuset har
veert pa a gi best
mulig statte til
medlemmer og
tillitsvalgte i det
krevende aret vi
na har lagt bak
0SS.
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Virksomhetens art

Industri Energi er LOs fjerde storste forbund,
med over 56.000 medlemmer innen olje-,
gass- og landindustri - bransjer som stér for 80
prosent av den norske eksportverdien.

Forbundets virkeomrdde er innen metallur-
gisk, kjemisk, tre-, olje og gassbasert industri
og virksomhet pa land og sokkel, samt beslek-
tet industri, virksomhet og bransjer knyttet
opp mot disse omrader. Forbundet har delt
hovedkontor mellom Oslo og Stavanger med
forretningsadresse i Oslo.



Industri

Energi er LOs
fjerde starste
forbund.

Med over 56 000 medlemmer innen olje-,

gass- og landindustri - bransjer som star for
80 prosent av den norske eksportverdien.



Fortsatt drift

Arsregnskapet er avlagt under

forutsetning om fortsatt drift.
Forbundsstyret bekrefter at for-
utsetningen er til stede. Til grunn
for dette ligger resultatet for 2021.
Forbundet er i en sunn gkono-
misk og finansiell stilling.




Forbundet
eriensunn
skonomisk
og finansiell
stilling.
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Arbeidsmiljg og personale

Ny organisasjonsstruktur med en tydeli-
gere arbeidsfordeling mellom administrativ
ledelse og politisk ledelse ble etablert i mai
2020. Modellen har na virket i 2 ar gjennom
en periode preget av Covid - 19, hjemmekon-
tor og oppussing av Oslo kontoret. Det betyr
at vi ennd ikke har fatt preovd modellen over
tid ved normal drift, og enné ikke har evalu-
ert den. Industri Energi har i perioden med
pandemi fulgt regelverk og anbefalinger fra
det offentlige, og kontorene har ogsa i perio-
der veert stengt. Ansatte med spesielle behov
har fatt individuell tilrettelegging gjennom
sin neermeste leder.

Det ble gjennomfert en arbeidsmiljgunder-
sokelse for alle ansatte i starten av 2021.
87,5% av de ansatte svarte. Alle avdelingene
jobbet deretter med tiltakene de wvalgte.
Avdelingslederne presentert tiltak og status
pa disse i AMU. Ny arbeidsmiljgunderse-
kelse er under planlegging for gjennomforing
i2023.

Det ble gjennomfort landsmete med fysisk
oppmete i 2021 der alle ansatte deltok i grup-
per med forskjellige oppgaver.

Arbeidsmiljoutvalget gjennomferte 4 moter
i 2021, dette aret ledet av arbeidstakersi-
den. Forbundets vernetjeneste bestar av et

hovedverneombud, et vara-hovedverneom-
bud samt ett verneombud for Stavanger kon-
toret og ett for Oslo kontoret. Alle verneom-
budene deltar i AMU. Arbeidsgiver deltar
ogsda med 4 AMU medlemmer, derav admi-
nistrativ leder, 1 fra AU samt 2 avdelingsle-
dere. I tillegg deltar bedriftshelsetjenesten og
en sekreteer utnevnt av arbeidsgiversiden.

I 2021 var sykefraveeret 8,4% i forbundet.
Hovedtyngden av dette er langtidsfraveer.
Dette er hgyere enn snittet for de siste 5 &rene
(6,3%). Det er til tross for gkningen AMU sin
oppfattelse at det jobbes bra i organisasjonen
med oppfoelging av sykefraveer. AMU forven-
ter at sykefraveeret reduseres i 2022.

Medvirkning og medbestemmelse for for-
bundets ansatte ivaretas gjennom faste
partssammensatte mgter. Administrativ
leder og POU-sjef har faste fellesmeter med
Felleklubbens leder og nestleder hver 14.
dag (annenhver fredag). Fellesklubben repre-
senterer medlemmer som er organiserte
i Industri Energi og i Handel og Kontor.
Industri Energi som arbeidsgiver er tilsluttet
Arbeiderbevegelsens  arbeidsgiverforening
(AAF), og som administrasjon er vi tilslut-
tet Landsoverenskomsten mellom HK-AAF
samt Hovedavtalen HK-AAF.



87,5 %

Svarprosent AML-
undersgkelse 2020.

8,4 %

Sykefraveer i 2021

6,3 %

Snitt i sykefraveeret de
siste 5 arene.
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Likestilling og diskriminering

I forbundets forméalsparagraf star blant annet
folgende:

«Industri Energi skal alltid veere fritt og uav-
hengig og har som formal & arbeide for a
sikre frihet, solidaritet og likeverd uten hen-
syn til kjenn, seksuell legning, etnisitet, reli-
gion, livssyn eller kulturelle holdninger.»

Alle ansatte signerer pa etiske retningslinjer
nar de ansettes, og her forplikter alle seg til
et medansvar for & forebygge og forhindre
mobbing og trakassering samt ugnsket sek-
suell oppmerksomhet. Industri Energi jobber
aktivt for en god kjennsbalanse og 4 tilrette-
legge for mangfold i organisasjonen - bade i
med-lemsmassen, tillitsvalgtapparatet og i
egen administrasjon.

Industri Energi hadde totalt 56 378 medlem-
mer ved utgangen av ar 2021. Av disse var
22,62 % kvinner og 77,38 % menn. I forbun-
dets vedtektsfestede beslutningsorganer har
vi felgende kjennsfordeling:

Arbeidsutvalget (AU) bestar av to kvinner og
fire menn, hhv 33 % kvinner og 67 % menn.

Forbundsstyret (FS) inkludert fire varamed-
lemmer, bestar ved utlgpet av 2021 av 3

kvinner og 15 menn, hhv 16,7 % kvinner og
83,3 % menn.

Landsstyremetet (LS) inkludert 68 varamed-
lemmer, bestar ved utlgpet av 2021 av 32
kvinner og 70 menn, hhv 31,4 % kvinner og
68,6 % menn.

I forbundets administrasjon hadde vi ved
utgangen av ar 2021 75 ansatte (i tillegg kom-
mer 1 innleid, 6 politisk valgte i AU og 3 poli-
tisk valgte i IE Ung). Gjennomsnittsalderen
for forbundets ansatte var 50,4 ar, og disse
bestod av 37 kvinner og 38 menn. I rekrut-
teringsprosesser vurderes bade kjgnn, mang-
fold samt riktig bemanning ut fra kvalifika-
sjoner og egnethet.



Forbundets formalsparagraf

Industri Energi skal alltid veere
fritt og uavhengig og har som
formal a arbeide for a sikre
frihet, solidaritet og likeverd
uten hensyn til kjgnn, seksuell
legning, etnisitet, religion, livssyn
eller kulturelle holdninger.

Medlemsmassen utgang ar 2021

56 378 medlemmer totalt

22,62 %

77,38 % menn

kvinner
Beslutningsorganer
68,6 % 31,4 % kvi
s | ondsstyret
83,3 % menn 16,7 % LI s
Forbundstyret

67 % menn 33 % kvinner

Arbeidsutvalget
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Framtidig utvikling

Industri Energis virksomhet er av ikke-kom-
mersiell art. Forbundets ressurser benyttes til
& organisere arbeidstakere og jobbe for deres
interesser i samsvar med forbundets vedtek-
ter. Koronapandemien og smittevern pre-
get ogsé forbundets méte & jobbe pa og vare
bransjer gjennom 2021. Behovet for aktiv
bistand knyttet til saksbehandling, oppfel-
ging av tillitsvalgte, lennsforhandlinger og
politisk arbeid har veert omfattende, og ogsa
i 2021 veert ekstra krevende grunnet korona-
restriksjoner.

Forbundets ansatte og tillitsvalgte ble gjen-
nom 2021 mer vant til & jobbe via skjerm
og digitale flater, da koronarestriksjoner fra
myndighetene ble viderefort gjennom store
deler av ogsé dette aret. I 2021 ble nytt saks-
behandlingssystem tatt i bruk og en ny for-
stelinjetjeneste etablert. Hensikten med dette
er & fa til betydelige forbedringer i saksbe-
handlingen overfor vare tillitsvalgte og med-
lemmer. Koronapandemien fortsatte & prege
maten vi jobbet pa i forbundet i 2021, samt
sakene som kom inn til forbundet.

Det har bade i 2020 og i 2021 radet stor usik-
kerhet for hva koronapandemien ville bety
for arbeidsplassene til medlemmene av for-
bundet. Ved utgangen av 2021 er var vurde-
ring at de fleste av vare bransjer og bedrifter
klarer seg godt, situasjonen tatt i betrakt-
ning. Forbundet har veert sterkt delaktige i &
jobbe frem virkemidler, krisepakker og tilpas-
sede rammebetingelser for vire bransjer ogsa
i2021.

I bade sokkel- og landbasert industri fore-
ligger det for tiden mange konkrete planer for
etablering av nye industriarbeidsplasser og
teknologiinvesteringer i allerede eksisterende
bedrifter. Det jobbes mye i forbundet med &
veere en padriver og medspiller i dette arbei-
det, og for & veere i posisjon til & stifte fagfore-
ninger og rekruttere medlemmer nar produk-
sjonen kommer tilbake i mer normale former.
Forbundet har tatt en sveert aktiv rolle innen
etableringer av nye industrier, eksempelvis
innen batteriteknologi og hydrogen.



Forbundet har tatt
en sveert aktiv rolle
innen etableringer
av nye industrier,
eksempelvis innen
batteriteknologi og
hydrogen.
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Resultatregnskap for 2021

Note 2021 2020
Kontingentinntekter 267 501172 256 521004
Annen driftsinntekt 42 442 938 43901186
OU midler sentralt 9 952 643 1641440
Sum driftsinntekter 319 896 753 302 063 630
Medlemsvariable kostnader 1 (98 913 169) (96 905 646)
Lennskostnad 2 (113164 672) (105 235 476)
Avskrivning pé varige driftsmidler (1631947) (1157 095)
Kontorholdskostnader (41538 839) (45103 563)
Annen driftskostnad (54 477 003) (44 436 251)
Sum driftskostnader (309 725 630) (292 838 030)
Driftsresultat 10 171123 9225 600
Aksjeutbytte 7 376182 2202873
Renteinntekter 8 819 321 6 494 399
Sum finansinntekter 16 195 504 8 697 272
Annen rentekostnad (11 816) (7 910)
Sum finanskostnader (11 816) (7 910)
Netto finans 16 183 688 8 689 362
Ordineert resultat for skattekostnad 26 354 811 17 914 962
Ordinzert resultat 26 354 811 17 914 962
Salg av driftsmidler 827 474 3084 204
Arsresultat 27 182 285 20 999 165
Overfagringer
Fonds 10 566 761 12 974 219
Annen egenkapital 16 615 524 8 024 946
Sum 27182 285 20 999 165
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Balanse pr. 31. desember 2021

Note 2021 2020
EIENDELER
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
Z‘;@f}i;f?ggt'”egl; o 3 49 482 885 49 482 885
ontormaskiner ol r 3 6965 098 477185
Sum varige driftsmidler 56 447 983 54 254736
Finansielle anleggsmidler
Lan til foretak i samme konsern 6 197 037 680 197 037 680
Investeringer i aksjer og andeler 4 27617771 269 369 472
Obligasjoner/andre fordringer 2715 483 3373838
Fordringer ansatte 5 14 932 251233
Andre fordringer 2 948 051 726 623
Pensjonsmidler 2 17 780 986 13 227 604
Sum finansielle anleggsmidler 496 674 843 483 986 450
Sum anleggsmidler 553122 826 538 241187
Omigpsmidler
Varer 1552 094 1714 01
Sum varer 1552 094 1714 011
Fordringer
Kundefordringer 35098 748 29 749 753
Andre fordringer 21847 562 843 247
Sum fordringer 56 946 310 30 593 000
Bankinnskudd, kontanter o.l. 8 214 941 272 203 567 529
Sum bankinnskudd, kontanter o.l. 214 941 272 203 567 529
Sum omigpsmidler 273 439 676 235 874 540
Sum eie 826 562 502 774 115 727




Balanse pr. 31. desember 2021

Note 2021 2020
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Egenkapital kampfond 245 812 956 245 812 956
Egenkapital fond 10 23825150 19 456 470
Sum innskutt egenkapital 269 638 106 265 269 426
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 9 419 617 668 403 002 144
Fonds 10 59 390 419 53192 338
Sum opptjent egenkapltal 479 008 087 456 194 482
Sum egenkapital 748 646 193 721463 908
Gjeld
Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser 2 20 036 815 16 328 059
Landsmgtefond 5800 000 13500 000
Andre avsetninger for forpliktelser 4 600 000 3200 000
Sum avsetning for forpliktelser 30 436 815 33 028 059
Sum langsiktig gjeld 30 436 815 33 028 059
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 29175912 4 420 539
Skyldige offentlige avgifter 9 649142 6 925 096
Annen kortsiktig gjeld 8 654 440 8 278 125
Sum kortsiktig gjeld 47 479 494 19 623 760
Sum gjeld 77 916 309 52 651819
Sum egenkapital og gjeld 826 562 502 774 115 727
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Generelle regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med
regnskapslovens bestemmelser og god regn-
skapsskikk for store foretak.

Inntekter
Inntektene tas til inntekt det aret de er opp-
tjent.

Klassifisering og vurdering

av balanseposter

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter
poster som forfaller til betaling innen ett &r.
@vrige poster er klassifisert som anleggsmid-
del/langsiktig gjeld.

Omlepsmidler vurderes til laveste av anskaf-
felseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld
balanseferes til nominelt belep pa eta-
bleringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost,
men nedskrives til virkelig verdi dersom ver-
difallet ikke forventes & veere forbigdende.
Langsiktig gjeld balansefgres til nominelt
belop pa etableringstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er opp-
fort i balansen til palydende. Avsetning til

tap gjores pa grunnlag av individuelle vurde-
ringer av de enkelte fordringene.

Varebeholdninger

Lager av varer for videresalg er verdsatt til
laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig
verdi.

Aksjer

Forbundets investeringer i aksjer er av lang-
siktig karakter og er verdsatt til anskaffelse-
skost.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefores og avskri-
ves over driftsmidlets levetid. Direkte vedli-
kehold av driftsmidler kostnadsferes lapende
under driftskostnader, mens pakostninger
eller forbedringer tillegges driftsmidlets kost-
pris og avskrives i takt med driftsmidlet.

Pensjoner

Forbundet balanseferer sine fremtidige pen-
sjonsforpliktelser i trdd med reglene i NRS-6
og IAS 19.

Ved regnskapsfering av pensjoner oglignende
kostnader er lineser opptjeningsprofil og for-
ventet sluttlenn som opptjeningsgrunnlag



lagt til grunn. Bade usikrede og
sikrede ordninger er regnskaps-
fort. Planendringer og estima-
tavvik amortiseres over forventet
gjenveerende opptjeningstid.

De usikrede ordningene omfat-
ter forpliktelser til Den Norsk
Fagorganisasjons Pensjonskasse
og avsetning for fremtidige for-
ventet AFP-uttak. Forpliktelsene
for begge ordninger blir dekket
over lgpende drift. Fremtidige
forpliktelser er aktuarberegnet og
beste estimat prinsipp er benyt-
tet.

Alle som har blitt ansatte i for-
bundene etter 1. februar 2005 er
innmeldt i en innskuddsbasert
ordning.

Konsernregnskap
Det utarbeides separat konsern-
regnskap.
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Resultat, investeringer,
finansiering og likviditet

Folgende regnskap feres av Industri
Energi og er innarbeidet i forbundets
regnskap:

* Rettrettfond for dykkere

» OSA tilsynsfond

» Tom Nordahls minnefond

» Kompetansefondet

* Internasjonalt solidaritetsfond
I tillegg fores

regnskapet  for

Oljearbeidernes Sosiale Ordninger
(OSO), som innbefatter Tap av
Helsesertifikatordning for ansatte
innen Operater, Boring og Forpleining
(OBF). Industri Energi administre-
rer ordningen pa vegne av styret. [
tillegg eier forbundet ordningen Tap
av Helsesertifikatordning for ansatte
innen Oljeservice (OSA) som sammen
dykkere

administreres under samme etikett.

med rettrettfondet  for

Forbundet forer ogsad regnskapet for
MRUF (Mgbeloverenskomstens rekrut-
terings- og utviklingsfond). Disse regn-
skapene ligger med som vedlegg til
forbundets regnskap og behandles og
godkjennes av egne styrer.

Forbundets eierskap
Industri Energi Holding AS

Industri Energi Holding AS er et heleid
aksjeselskap opprettet for & Kkjope,
eie, administrere og utvikle eien-
domsmasse. Bokfert verdi er 218,2
mill.

Industri Energi Holding AS drifter
Hammersborgata 12, Youngskvartalet
AS, og Kongsgata 52-58 i Stavanger.

Industri Energi Holding AS drifter
ogsd Mollergata 23-25. Dette byg-
get eies 50/50 sammen med Norsk
Arbeidsmandsforbund

Samtlige arealer er utleid.



Anders Gabriel Birkeland sitter i styret i
Industri Energi Holding AS.

Leiligheter

Industri Energi eier 18 leiligheter som er stilt
til disposisjon for forbundets pendlere. Disse
har en bokfert verdi pa ca. 49,4 mill.

Klassekampen
Industri Energi eier 5 % av aksjene i
Klassekampen (2 585 aksjer) til en bokfert
verdi av 2,7 mill.

Sparebank1
Vihari2021 12065 stk aksjer til en verdi pa
kr 22 004 148.

Sparebank1 @stlandet

Forbundet har samlet 479 443 Egenkap-
italbevis i Sparebanken 1 Jstlandet, til bok-
fort verdi 30 994 269,-

Andre eiendeler
Oslo Kongressenter Folkets Hus AS, bokfaert
verdi kr. 1 935 056.

Aret 2020 og Covid-19

Covid-19 har preget forbundets regnskap ved
at kurs- og konferanse aktiviteten, har veert
sveert lav.

Reisekostnadene er ogsé lave.

Dette har medfert stgrre besparelser, men
ogsa bortfall av tilherende inntekter.

Covid-19 medforte ogsa lavere finansinntek-
ter ved reduserte utbytter og et fallende ren-
teniva.

Industri Energis arsresultatet for 2021 er pa
NOK 27 182 285
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Arsresultat og disponeringer.

Forbundsstyret foreslar folgende disponering
av arsresultatet i Industri Energi:

Tilfgrt fonds 10.566.761

Tilfgrt Annen egenkapital 16.615.525

Totalt disponert 27.182.285
GODTGJ@RELSE L
FORBUNDSLEDER

Lenn til forbundets leder var i 2021 kr 1 368 045.- Pensjonsinnbetaling utgjorde
kr 240 478,- i henhold til oppgave fra SpareBank 1

FORBUNDSSTYRET
Medlemmer i styret har ikke mottatt seerskilt godtgjerelse for styrevervet i 2021.

REVISOR
Revisjonshonorar for 2021 er kostnadsfert med kr 432 250,- inkl. moms,



Note 1 - Medlemsvariable kostnader

Kontingenter 2021 2020
Kontingent LO 41010 273 39 338 619
Kontingent AOF 491733 476 436
Kontingent Nordisk 278 782 272 419
Kontingent norske org. 428 286 362 222
Kontingent int.org. 859 319 881746
Sum kontingenter 43 068 393 41331442

Forsikringer/LO-faver

Grunnforsikring Liv 11989 250 12 874 960
Kollektiv Hjem 42539 000 41277 274
Grunnforsikring ALT 36 398 85 750
Kollektiv Hjem - ALT 413 849 308 310
Reiseforsikring 22 683 174 969
LO-favgr medlemskort 468 596 683 939
Help forsikring 0 0
Egenandel HELP forsikring 375 000 159 000
Fritidsulykke ALT 0 10 000
Sum forsikringer 55 844776 55 574 202
Sum medlemsvariable kostnader 98 913 169 96 905 644

Note 2 - Lonn, pensjoner, ovrige personalkostnader

Lgnnskostnader bestar

av falgende poster ] AL
Lenn, feriepenger 81820 086 77 457 318
Arbeidsgiveravgift 15730 048 11847 099
thr;rsrj]z?skostnader (alle ordninger)inkl. 11617 913 11755 183
Refusjon sykepenger -2 578 987 -1820 696
Andre personalkostnader 8 575 612 5996 672
Sum lgnnskostnader m.v. 113 164 672 105 235 576
Fast ansatte/prosjektstillinger 87 82

Det er 87 stillingshjemler i forbundet ved arsskiftet, som utgjer 86,1 &rsverk.
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PENSJONSKOSTNADER OG PENSJONSFORPLIKTELSER

Forbundet har pensjonsordning for alle ansatte, dels som innskuddspensjon og dels som
ytelsespensjon der forpliktelsene er dekket gjennom SpareBank 1 - Pensjonsforsikring (sikret
ordning). I tillegg har forbundet avtalefestet fortidspensjonsordning (AFP) som er usikret, og
forpliktelser i Den Norske Fagorganisasjonens Pensjonskasse, hvor forbundet har forpliktet seg
med 2/3 av lgpende forpliktelser mens 1/3 dekkes av LO.

Regnskapsforing av pensjoner bygger pA NRS om pensjoner. Innskuddspensjon, premie til
AFP-ordningen (LO/NHO) og til Dnfp kostnadsferes direkte ved betaling av innskudd og pre-
mie. Alle ordningene aktuar beregnes hvert &r sammen med pensjonsmidler i sikret ytelses-
ordning. Netto pensjonsforpliktelser balanseferes og netto pensjonskostnad resultatfores.
Aktuarberegning bygger pa anbefaling fra Norsk Regnskapsstandard. Estimatavvik og pla-
nendringer amortiseres over forventet gjenveerende opptjeningstid i den grad det overstiger
10% av den sterste av pensjonsforpliktelse og pensjonsmidler (korridor). Beregning av netto
pensjonsforpliktelser og resultatfert pensjonskostnad hensyn tar arbeidsgiveravgift i forbun-
det. Pensjonskostnad inngdr i lennskostnader i resultatregnskapet. Forbundets pensjonsord-
ninger tilfredsstiller kravene i lov om obligatorisk tjenestepensjon.



Netto pensjonskostnad 2021 2020
Arets pensjonsopptjening (SCC) 2 113 314 2 238 964
pensjonstorptalser 2RIseS 27881150
; aF C;;"fggiif::;ﬁjﬂ”g”g -3 467 544 -4 598189
Administrasjonskostnader 1264 457 957 657
Resultatfgrt aktuarielt tap 753 181 3 451997
Resultatfgrt pensjonskostander fgr aga | 3 113 208 4 838 620
arbeidsgiveravgift i pensjonskostnaden | 340 277 315 694
Resultatfgrt pensjonskostnad 3 453 485 5154 314
| tillegg er det resultatfert falgende pensjonskostnader:

Innbetalt premie AFP 1187778 1093 582
L;?k?:;[sa;t til Dnfp - 2/3 av lgpende for- 47 274 145 308
Gavepensjon 1314137 1356 352
Sum kostnadsf@rte pensjonskostnader | 7 455 672 6 858 293
Netto pensjonsforpliktelser (usikret ordning)

Beregnede pensjonsforpliktelser 31.12 | 129 482 511 113 230 831
Pensjonsmidler 31.12 140 272 598 128 271 417
Nto. Pensjonsforpliktelser -10 790 087 -15 040 586
ikke resultatfgrt virkning aktuarialt tap | -6 990 899 1812 982
Balansefgrt nto.

Pensjonsef'orpliktelse etter arb.g.avg. ~17780 986 -13 227 604
Netto pensjonsforpliktelser (usikret ordning)

Beregnede pensjonsforpliktelser 31.12 19 446 913 15745 359
Pensjonsmidler 31.12 0 0
::J:::::)e.}:ar\\’tgo.pensjonsforpliktelser 19 446 913 15 745 359
Viser nd brutto istedenfor tidligere netto pensjonsforpliktelse.

Ingen regnskaps eller balansemessig effekt.

Dnfp: 2/3 (LO kasse)

?Zaa/lgnasveligZLST%SI;e)nSJonforpl|ktelse 589 902 582 700
Sum pensjonsforpliktelse 589 902 582 700
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Note 3 -Driftsmidler
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Note 4 - Egenkapitalbevis/Aksjer/andeler

EKB, Aksjer og andeler Antall Palydende Bokfert verdi
éi‘flgt]a dpelta(:EbKeI%/)ls Sparebanken 1 445123 | 63 28 042 742
Sparebank 1 Gruppen 12 065 1000 22 004 148
Klassekampen AS 2 585 5 2 720 498
Sparebank 1 @stlandet 34320 |86 2 951520
Industri Energi Holding AS 100 000 | 1100 218 200 000
Oslo Kongressenter Folkets Hus AS 2131 100 1935 056
@vrige investeringer 123 346
Sum EKB, aksjer 275977 310
Sum andeler 200 400
Sum EKB, aksjer og andeler 276 177 710

“Belgpet kr 218,2 mill. bestar av aksjekapital og overkurs i Industri Energi Holding
AS med hhv. kr 110,0 mill. og kr 108,2 mill.

Note 5 - Fordring ansatte
Fordringen pa kr 14 932,- er billan til ansatte i forbundet. Ordningen opphert i
2017, ingen nye fordringstakere.

Note 6 - Lan til foretak i samme konsern

Fordring: 2021 2020
Industri Energi Holding AS 197 037 680 197 037 680 ‘
197 037 680 197 037 680 ‘

Sum utlan

Note 7 - Garantier
Det er ikke stilt noen garantier pr. balansedato.

Note 8 - Bankinnskudd
I posten bankinnskudd inngar bundne skattetrekks midler med kr 5 350 294,- per

31.12.2021.

Skyldig skattetrekk ved arsskifte var kr 4 317 472 -
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Note 9 - Egenkapital

Egenkapital 01.01.2021 Forbundskassen Kamp fond Total

EK 01.01.2021 403 002 144 245 812 956 648 815100
Tilfgrt 2021 0

Anvendt 2021 0

Resultat 2021 16 615 524 16 615 524
EK 31.12.2021 419 617 668 245 812 956 665 430 624

Note 10 - Fond

Inntekter/
tilfert

Avsetn.
01.01.2021

Kostnader

Avsetn. Endringer
03.12.2021 2021

Rettrettfond dykkere | 935177 201791 1136 968 201791
OSA tilsynsfond 15764 024 | 10 470 600 | 9 874 421 16 360 203 | 596 179
Tom Nordahls fond 1134 302 1134 302 0
Int.Sol.fond 19 456 470 | 7 982 422 3 613 742 23825150 | 4 368 680
Min advokat fondavsetn. | 7500 000 7500000 |0
Kompetansefondet 27 858 835 | 26 053 651 | 20 653 540 | 33 258 946 | 5400 111
Sum 72 648 808 | 44708 464 | 34141703 | 83 215 569 | 10 566 761

*3% av kr 266 080 732 av bokfgrt kontingentinntekter ihht. vedtektene.
**OU midler fra LO/NHO er inntektsfert pa egen linje med kr 9 952 643,-.

Note 11 Hendelser etter balansedagen og fortsatt drift.

«Verdens helseorganisasjon (WHO) erkleerte i mars 2020 viruset Covid-19 som
en Pandemi. For & hindre spredning i Norge og resten av verden har ulike lands
myndigheter innfort strenge restriksjoner med potensielt stor effekt p& verdens-
gkonomien. Mange selskaper har iverksatt tiltak, herunder permitteringer. Dette
medferer at flere av forbundets medlemmer har blitt permittert, og det er videre
stor usikkerhet knyttet til utviklingen fremover. Forbundet vurderer lgpende ned-
vendige tiltak for & bistd medlemmer som er rammet. For forbundet vil situasjo-
nen kunne pavirke lennsmasse og dermed kontingentinntekter fra medlemmene.
Effektene av restriksjonene pé& verdensgkonomien medferer ogsé sterre usikkerhet
knyttet til maling av verdier pa forbundets investeringer. Forbundet har imidlertid
soliditet og likviditet til & kunne opprettholde aktivitetsniva for medlemmene selv
om inntektene skulle reduseres som folge av Covid-19.»



Industri Energi

Kontantstremoppstilling
(Belgp vises i hele 1000 NOK)

Kontantstremmer fra operasjonelle

aktiviteter P 2oz
Resultat far skattekostnad 27182 20 999
Tap/gevinst ved salg av anleggsmidler = -3 084
Ordineere av- og nedskrivninger 1632 1157
Endring i var.elager, kundefordringer og 19 568 2933
leverandgrgjeld

Endring i avsetninger -6 300 7700
Endring i andre tidsavgrensningsposter | -20 903 14 699
Netto kontantstrgm fra operasjonelle 21179 38 538

aktiviteter
Kontantstremmer fra investeringsaktiv
Utbetaling ved kjgp av varige driftsmid-

iteter

investeringsaktiviteter

Opptak av ny gjeld
(kortsiktig og langsiktig)

Kontantstremmer fra finansieringsaktiviteter

-3825 -8 014

ler
Innbetaling ved salg av anleggsmidler 0 6 570
Innbetaling ved salg av ikke-balansefart

. 827 =
eiendom
Endring i andre investeringer -6 808 =
Netto kontantstram fra 29806 1444

Nedbetaling av gjeld

Netto kontantstrgm
fra finansieringsaktiviteter

Netto endring i likvider 11373 37 094
Kontanter og bankinnskudd pr 01.01. 203 567 166 473
Kontanter og bankinnskudd pr. 31.12. 214 941 203 567
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Besgks- og postadresse i Stavanger
Industri Energi

Kongsgata 54

4005 Stavanger

Besgk oss i Oslo
Industri Energi
Torggata 15

Postadresse Oslo
Industri Energi
Torggata 12

0181 Oslo

TIf: 22 03 22 00

E-post: post@industrienergi.no
Web: industrienergi.no

facebook | twitter | instagram




